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附件

达州市人力资源和社会保障局行政权力事项调整目录

序
号

对应省直
部门

清
单
序
号

当前情况
调整
方式

调整后情况

权力
类型

权力名称
行使层级

备注
权力
类型

权力名称
行使层级

备注
省 市 县 省 市 县

1
人力资源

社会保障厅
新增

行政
处罚

对职业学校、职业培训机构违规通过人力
资源服务机构、劳务派遣单位或者非法从
事人力资源服务、劳务派遣业务的单位或
个人组织、安排、管理学生实习实训行为
的行政处罚

√ √ √

与教育行政
等部门按职
责分工分别
行使

2
人力资源

社会保障厅
新增

行政
处罚

对人力资源服务机构、劳务派遣单位或者
非法从事人力资源服务、劳务派遣业务的
单位或个人违规组织、安排、管理职业学
校、职业培训机构学生实习实训行为的行
政处罚

√ √ √

3
人力资源

社会保障厅
新增

行政
处罚

对社会保险服务机构拒绝监督检查或者谎
报、瞒报有关情况的行政处罚 √ √ √

与医保部门
按职责分工
分别行使

4
人力资源

社会保障厅
新增

行政
处罚

对人力资源服务机构为无合法身份证件的
人员提供职业中介服务，介绍劳动者从事
法律、法规禁止从事的职业行为的行政处
罚

√ √ √

5
人力资源

社会保障厅
1014

行政处
罚

对人力资源服务机构为无合
法身份证件的人员提供职业
中介服务、未经许可从事职业
培训和职业技能鉴定、为没有
参加职业技能鉴定或鉴定不
合格的人员申报职业资格证
书、违规收费行为的行政处罚

× √ √ 变更
行政
处罚

对人力资源服务机构未经许可从事职业培
训和职业技能鉴定、为没有参加职业技能
鉴定或鉴定不合格的人员申报职业资格证
书行为的行政处罚

× √ √

6
人力资源

社会保障厅
71

行政检
查

社会保险稽核 √ √ √
与医保部门按
职责分工分别
行使

变更
行政
检查

社会保险核查 √ √ √
与医保部门
按职责分工
分别行使


